
2010 年 2 月 5 日 

2010 春季オープンフォーラムご案内 

関西情報技術士会会長 庫本 篤 

京都技術士会会長 川嶋 眞生 

オープンフォーラム実行委員長 西山 勉 

 

 本フォーラムでは、それぞれの専門家の講演を通して、ご参加くださるプロフェッショナル技術者の

方々、現在エキスパートを目指して学問に励む学生の方々と一緒に新たな発見と知的創造、そして、建

設的な意見交換が出来ればと考えています。 

 今回も、技術士を目指す JABEE 認定校からの学生諸氏をご招待いたします。また、主催団体会員は

団体より参加費を負担いたします。ご多忙な時期ではありますが奮ってご参加くださいますようお願い

申し上げます。 

記 

◆メインテーマ 『時代が期待する技術と技術者の”あり姿”』 

◆主催・共催・後援 

主催：関西情報技術士会（PEAK/IT） 及び 京都技術士会 

共催：社団法人日本技術士会近畿支部  

後援：特定非営利活動法人ＩＴコーディネータ協会  

◆開催趣旨 

 現在我が国には、少子高齢化、化石エネルギーの枯渇、環境問題、教育問題、財政問題、経済の停滞

と問題が山積しており大きな閉塞感が漂っています。これらの問題は地球上の共通課題として取り上げ

られています。 

 日本は、世界に先駆けてこれらの問題を解決し英知を持って世界をリードしていかなければなりませ

ん。このとき、問題を解決する中心にあるものは、科学技術です。したがって、この科学技術をリード

する技術者に対して大きな期待と責任があります。今回のオープンフォーラムでは、我々技術者に期待

される技術、とるべき行動や品格、そして新たな技術者の仕事の取り組み方について考えてみたいと思

います。 

 

◆開催日時  

2010 年 3 月 20 日（土）13:30～17:00（受付 13:15～） 

◆開催場所  

     ひと・まち交流館 京都 第 4 会議室 

  〒600-8127 

 京都市下京区西木屋町通上ノ口上る梅湊町 83 番地の 1 （河原町五条下る東側） 

  TEL：075-354-8711 http://www.hitomachi-kyoto.jp/ 

京阪電車「清水五条」下車 徒歩 8 分 

 

http://www.hitomachi-kyoto.jp/


◆プログラム 

13:15～ 受付開始  

13:30～13:35 開会の挨拶 日本技術士会副会長 

末利銕意技術士（化学部門・総合技術監理） 

13:35～13:40 開会宣言 実行委員長 

西山 勉技術士（情報工学） 

13:40～14:30 講演１「地球環境問題と技術士としての

活動」 

株式会社エコ・サポート 代表取締役 

山本泰三技術士（環境部門・総合技術監理） 

14:40～15:30 講演２「“プロフェッショナル”として

の生き様」～技術者としての自分を知っ

てもらう～ 

北摂国際特許事務所 

代表弁理士 福永正也氏 

15:40～16:40 講演３「科学技術者の倫理」  小林エネルギー文化研究所 代表 

小林 廣技術士（機械部門） 

16:45～17:00 総評・閉会宣言 関西情報技術士会会長 

庫本 篤技術士（情報工学） 

 

◆参加者の特典 

 技術士登録者には技術士 CPD 時間（4.0 時間）を加算できます。 

 ITC および ITC 補資格者には、マルチエントリーポイント制度運用ガイドラインに準じて 4 時間分

（0.875 ポイント 3.5 時間相当。ITC 協会後援。上限なし）の知識ポイント（時間）が付与されます。 

 技術士を目指す修習技術者には、積極的な実践が望まれる、IPD( Initial Professional Development=

初期専門能力開発)の一環として、特にお勧めします。 

 学生は学生証提示で参加費無料（社会人学生を除く）。 

◆参加費 

 ○オープンフォーラム 1000 円（主催団体会員は無料）、学生無料 

○名刺交換会（懇親会） 4000 円 

 会場：京都庄や 烏丸七条店 075(351)0091 

      京都府京都市下京区七条通烏丸東入真苧屋町 195 福井ビル地下 1 階 

◆申込先 

・PEAK/IT のホームページからお申込みください。http://www.peak.jp/ 

 ・申し込み期間：2010 年 2 月８日～3 月 10 日（水） 

 ・定員（85 名）になり次第締め切らせていただきます。（懇親会は 50 名） 

◆問合せ先 

 ・ご不明な点はお気軽にお問い合わせください。 

 ・フォープンフォーラム事務局メール：info@peak.gr.jp 

 

http://www.peak.jp/

